PLUNGES LOPSELIS-DARZELIS ,PASAKA®

(viesojo juridinio asmens pavadinimas)

INFORMACIJA APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA
VIESAJAME JURIDINIAME ASMENYJE

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo 7 straipsnio
2 dalies 3 punktu teikiama Apra%o 30 punkte nurodyta informacija uz 2020 metus apie vidaus
kontrolés igyvendinima vieSajame juridiniame asmenyje. iskaitant jam pavaldzius ir (arba)

atskaitingus vieSuosius juridinius asmenis.

’ Vidaus kontrolés
jgyvendinimo vieSajame

l juridiniame asmenyje tvarkos
| apraso (toliau — ApraSas)’

reikalavimai

]

Teikiama informacija

Apraso 30 punktas:

_asmenyje teikia informacija.

VieSyju juridiniy asmeny vadovai apie vidaus kontrolés jgyvendinimg vieSajame juridiniame

Apraso 30.1 papunktis -

ar vieSajame juridiniame
asmenyje nustatyta vidaus
kontrolés politika ir ar ji
veiksminga;

| Plungeés lopsclio-darclio ,Pasaka” direktores 2020 m. gruodZio

| |
I 1

30 d. jsakymu V-62 patvirtinta vidaus kontrolés politika kuri
isigaliojo nuo 2021-01-02.

2020 m. jstaigoje Vidaus kontrolé buvo vykdoma sistemingai
pagal atskirus tvarkos aprasus. Ji buvo veiksminga.

Apraso 30.2 papzm‘k/i:v -
kaip vielajame jundiniame

kontrolé, atitinkanti vidaus
kontrolées principus ir
apimanti visus vidaus
kontrolés elementus;

asmenyje kuriama ir
jgyvendinama vidaus |

| personalo valdymo politika savalaiké. AiSkiai apibrezti vadovy,
[ darbuotoju profesinio elgesio principai ir taisyklés, kompetencija,

| vertinimas.

Vidaus kontrolé staigoje jgyvendinama atsizvelgiant j lopSelio-
darzelio veiklos ypatumus, laikantis vidaus kontrolés principy,
apimant vidaus kontrolés elementus (kontroleés aplinka, rizikos
vertinimas, kontrolés veikla, informavimas ir komunikacija,
stebésena), nustatant jstaigos vadovo, vidaus kontrolés |
ieyvendinimo  prieziirg  atliekanCiy  darbuotojy  pareigas,
integruojant vidaus kontrolg j jstaigos veikla, apimant pagrindinius |
valdymo procesus (planavima, atlikimg ir stebéseng), nuolat
tobulinant ir kei¢iant vidaus kontrolg atsiZzvelgiant | pokycCius.

Istaigos organizaciné struktiira patvirtinta, valdymas, dokumenty ir

atskirtos funkeijos.

Planuojant jstaigos veikla nustatomi ir analizuojami rizikos
veiksniai. Kasmet atlickama turto inventorizacija, atlickama
ikines veiklos ir rezultaty priezitra, vieSieji pirkimai vykdomi
teisés akty nustatyta tvarka.

Istaigoje teikiama informacija vidaus ir iSorés informacijos
vartotojams yra savalaiké, aktuali, i8sami, patikima ir teisinga.
Istaigoje ~ vykdomas nuolatinis ir periodinis stebéjimas ir

7;;ra.s"-o 30.3 papunktis -
| ar atlickama vidaus kontrolés

Vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziira atliks jstaigos

direktoriaus jsakymu patvirtinta darbo grupe.

1 Patvirtintas Lietuvos Respublikos finansu ministro 2020 m. birzelio 29 d jsakymu Nr 1K-195 Del vidaus
kontrolées iovvendinimo viedaiame iuridiniame asmenvie™

'!



s ]
L

| analize,

| ar pasalinti vidaus kontrolés

apimanti  visus
vidaus kontrolés elementus,
jvertinami vie$ojo juridinio
asmens veiklos tritkumai,
poky¢iai, atitiktis
nustatytiems reikalavimams;

. darbininkus (pareigybés lygis D) kasmetinis vertinimas ir

2020 m. buvo atlickama Veiklos ir rezultaty analiz¢ - periodiSkai
perziirimos veiklos sritys, procesai ir rezultatai, jvertinami
jstaigos veiklos trilkumai, poky¢iai (mokytojy — savianalize 1 karta
per metus birZelio mén.; mokiniy — ugdymo rezultatar 2k/metus
kas pusmetj, (rugséjo, geguzés mén. lankomumo kas menesj, VGK
posédziai 1k/per 2 mén.; ugdytiniy pasickimy analizé (mokytojy,
ugdytiniy ir tévy apklausa) rengiama geguzes men.,

o (strateginio planavimo sistema) palyginami ataskaitinio
laikotarpio  veiklos  rezultatai  su  planuotais  jr  pragjusio
ataskaitinio laikotarpio veiklos rezultatais kiekvieng ketvirly;

]

skyrimas, perziura ir tvirtinimas), kickvienam darbuotojui aiskiai
nustatytos jo pareigos ir atsakomybé (visi turi pareigybes
apradymus), sistemingai priziarimas kiekvicno darbuotojo darbas
pagal vadovo pavaduotojy kuruojamas sritis, prireikus periodiskai
uz jj atsiskaitoma, Kasmet iki sausio 31 d. atlickamas jstaigos
darbuotojy, iSskyrus  mokytojus, pagalbos  specialistus,

uzduodiy ateinantiems metams nustatymas.

[staiga vadovaujasi LR Svietimo ir mokslo ministerijos 2020-2022
mety strateginiu veiklos planu (patvirtintas LR Svietimo ir mokslo |
ministro 2020 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. V-163), Lietuvos |
Respublikos  vietos savivaldos jstatymu, Plungés rajono |
savivaldybés 2021-2030 strateginiu pletros planu, Plunges rajono
savivaldybes tarybos 2020 m. vasario 13 d. sprendimu Nr. T1-31
patvirtintu 2020-2022 mety strateginiu veiklos planu vykdomi
nuolatiniai aptarimai darbo grupése sickiant veiklos tobulinimo.
[staigos vidaus audita atlieka kito vieSojo juridinio asmens
centralizuoto vidaus audito tarnyba (vidaus audito tarnyba).

Aprafd 30. 47;7apunk1is -

igyvendinimo
atliekanciy

prieziira
darbuotojy,
vidaus auditoriy ir kity
vieSojo  junidimio  asmens
audito vykdytojy nustatyti
vidaus kontrolés trilkumai ir
jy atsiradimg  lemiantys
veiksniai;

Praéjusiais metais vidaus kontroleés trikumy nenustatyta. Siuo
metu atlickamas Plungés rajono savivaldybés kontroles ir audito
patikrinimas jstaigoje, pateikti jstaigos finansiniai ir kiti veiklos
dokumentai.

Apraso 30.5 papunktis -
vieSojo  juridinio  asmens
vidaus kontrolés vertinimas; |

[staigos vidaus kontrolé vertinama labai gerai. o
Vidaus kontrolés trikumy nerasta.
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