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PLUNGES LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“
MAISTO PRODUKTU SANDELININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — Maisto produkty sandélininkas.

Pareigybés grupé — IV grupés darbuotojas.

Pareigybés lygis — C, kuriam biitinas ne mazesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar) jgyta
profesin¢ kvalifikacija.

Pareigybés pavaldumas — Maisto produkty sandélininkg priima j darbg ir atleidzia lopselio-
darZelio ,,Pasaka“ direktorius jstatymy nustatyta tvarka. Pavaldus lopSelio-darzelio direktoriui ir
atskaitingas Plungés lopSelio —darZelio ,,Pasaka® mitybos organizatoriui.

Pareigybés paskirtis — uzsakyti i$ tiekéjy maisto produktus, juos tinkamai sandéliuoti, pagal
valgiaras$t] maisto produktus iSduoti gamybai, iSduotus maisto produktus nurasyti, vesti materialinés
atskaitomybés dokumentus. Prizitiréti jam patikétus jrengimus, inventoriy, bei atsakyti uz jy sauguma
ir tvarka.

Maisto produkty sandélininko pareigybé reglamentuoja darbuotojo, dirbancio ikimokyklinéje
istaigoje, darbo drausme, saziningg ir kruopsty pareigy atlikima.

Maisto produkty sandélininkas dirba pagal lopselio-darzelio ,,Pasaka* direktoriaus patvirtintg
darbo grafika.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojui, einan¢iam $ias pareigas butina atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

1.1. ne jaunesnis kaip 18 mety;

1.2. ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesiné kvalifikacija;

1.3. gebeéti planuoti ir organizuoti savo veikla, dirbti komandoje;

1.4. darbuotojas turi Zinoti:

1.4.1. pagrindinius teisinius ir norminius aktus, reglamentuojancius sandéliavimo
organizavima;

1.4.2. su savo tiesioginiu darbu susijusius darbo kokybés reikalavimus;

1.4.3. darbo metu naudojamas priemones;

1.4.4. darbo tvarkos reikalavimus;

1.4.5. darbuotojy saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés saugos, turto apsaugos reikalavimus,
nustatyta tvarka biti pasitikrines sveikata, iSklauses higienos jgiidziy kursus.

1.4.6. sanitarijos bei higienos reikalavimus;

1.4.7. kaip organizuoti krovos darbus;

1.4.8. prekiniy ir materialiniy vertybiy saugojimo bei sandéliavimo taisykles ir tvarka, jy
apskaitos normas ir instrukcijas, skai¢iavimo technika.



1.5. turi gebéti dirbti programiniu ,,Microsoft Office* paketu, kitomis informacinémis
sistemomis;

1.6. turi buti neteistas pagal pazymga ,,Dél jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro
duomeny apie fizinj asmen;j*;

1.7. turi buti i8klauses ir baiges Mobilizacijos ir pilietinio pasiprieSinimo departamento prie
kraSto apsaugos ministerijos “Pasirengimo pilietiniam pasiprieSinimui ir mobilizacijai pagrindy
mokymo programg”.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Maisto produkty sandélininkas privalo laikytis darbo drausmés ir vykdyti vidaus darbo
tvarkos taisykliy reikalavimus, dirba vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais.

3. Yra materialiai atsakingas asmuo. Atsako uz tinkamg ir savalaikj maisto produkty
uzsakyma, priémima, laikyma, terminy galiojimo laika, saugojima bei iSdavima j virtuve.

4. Palaiko maisto produkty sandélyje pavyzdingg Svarg ir tvarka, neuzkrauna nereikalingais
daiktais praéjimo.

5. Pagal valgiarast] i$ tiekéjy, su kuriais sudarytos sutartys, laiku uzsako, priima, maisto
produktus.

6. Priima maisto produktus i§ tiekéjy, sutikrina maisto produkty kiekius, kokybe, realizacijos
laika.

7. Uzpajamuoja maisto produktus, atsakinga uz maisto produkty saskaity-faktiry gavima i$
tiekéjy ir informacinés sistemos ,,SABIS*, jy duomeny atitikimg gautoms prekéms, bei pagal vieSyjy
pirkimy sutartis pateiktoms prekiy kainoms. Tvarkingai pildo visus reikalingus zurnalus, laiku
suderina su buhaltere gautas sgskaitas, kontroliuoja likucius.

8. Pagal valgiarastj iSduoda maisto produktus j virtuve, juos nuraso.

9. Tinkamai sandéliuoja maisto produktus:
tvarka;

9.2. jpakuotus maisto produktus laiko tvarkingai jiems skirtose tarose, ripinasi jy sanitariniu
stoviu;

9.3. sandéliuojant produktus, sunkesnieji svoriai dedami j zemesnes lentynas;

9.4. valo ir tvarko sandéliavimo lentynas ir jrenginius;

9.5. nelaiko sandélyje asmeniniy drabuziy, rankiniy bei jvairiy lengvai uzsiliepsnojanciy
medZziagy.

10. Veda maisto produkty apskaita.

11. Tvarko savo veiklos dokumentacijg.

12. Kiekvieng ménesj vykdo maisto produkty susiderinimg su buhalteriu, laiku ir tvarkingai
veda maisto produkty apskaita sandélyje tvarko (priémimo, iSdavimo, nura§ymo) tikinius finansinius
dokumentus.

13. Dalyvauja sudarant maisto pirkimo sutartis su maisto tiekéjais.

14. Grieztai laikosi darby saugos reikalavimy:

14.1 tara atiduodama tik tam skirtais instrumentais, replémis;

14.2. nenesa pati ir neleidzia nesti kitiems kroviniy netvarkingoje taroje;.

14.3. neliecia elektros laidy, netaiso sugedusiy elektros prietaisy bei irenginiy bei prietaisy,;

14.4. lipant ant kopéciy, jsitikina, kad jos stovi tvirtai, néra sultizusios;

14.5. jvykus nelaimingam atsitikimui, nedelsiant informuoja lopselio-darzelio vadovybe,
pagal galimybes ir reikalg kviecia atitinkamas specialigsias tarnybas.

15. Vykdyti kitus lopselio-darzelio ,,Pasaka“ direktoriaus ar jo jgalioto asmens skirtas
uzduotis, esant poreikiui, atlieka darba, nesusijusj su jo tiesioginémis pareigomis: pavaduoja susirgusj



darbuotoja, atlieka vaiky prieziiirg, dirba ir teikia pagalba darzelio grupése bei kitg darba, nevirsijant
darbo sutartyje numatyto darbo laiko.

16. Uztikrina vaiky sauguma:

16.1. suzinojes, jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines, kibernetines patycias, tatkoma
smurtg ar jvairaus pobtidzio iSnaudojimg vaiko atzvilgiu:

16.1.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius veiksmus;

16.1.2. imasi prevenciniy veiksmy, primena vaikui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas
ty€iojimusi, elgesio taisykles;

16.1.3. apie jtariamas ar jvykusias paty¢ias informuoja mokytoja, Svietimo pagalbos
specialistg, mokyklos administracija;

16.1.4. esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant suteikia pirmaja pagalba
nukentéjusiam, kreipiasi j pagalbg galincias suteikti institucijas (pvz.: policija, greitajg pagalbg ir kt.),
kviecia visuomenés sveikatos specialistg, mokytoja, informuoja direktoriy, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui.

16.2. pasteb¢jus smurto ir (ar) priekabiavimo prie§ jstaigos darbuotojus apraiskas nedelsiant
stabdyti ir pranesti lopSelio-darzelio ,,Pasaka® direktoriui, jam nesant lopselio-darzelio ,,Pasaka“
direktoriaus pavaduotojui ugdymui, pavaduotojui tikio reikalams.

17. Laikosi etikos ir moralés normy darbe ir visuomengéje.

18. Teikia paraiskas pavaduotojui tikio reikalams biitiny priemoniy ir pan. pirkimui.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES IR ATSAKOMYBES

19. Maisto produkty sandélininkas turi teise:

19.1. gauti informacijg apie jvairiy vaisiy, darzoviy ar kity maisto produkty mégstamuma
grupése, apie ugdytiniy téveliy atsiliepimus, vaiky maitinimo klausimais;

19.2. gilinti zinias bei jgiidzius jvairiuose seminaruose, kursuose, pasitarimuose;

19.3. teikti pasitlymus ir patarimus dél jstaigos veiklos tobulinimo, maisto produkty
asortimento jvairinimo;

19.4. informuoti tiesioginj vadova apie darbuotojus kurie nesilaiko darbo tvarkos;

19.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje aplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir techniskai apriipinta darbo vieta. Kurti emociskai saugia
ugdymo(si) aplinka;

19.6. atsisakyti dirbti, rastu informavus Istaigos vadova, jeigu yra pavojus darbuotojy saugai
ir sveikatai, jis neapriipintas reikiamomis darbo priemonémis arba jos yra netinkamos naudoti;

19.7. turi ir kitas jstatymuose ar kituose norminiuose teisés aktuose numatytas teises.

20. Maisto produkty sandélininkas atsako:

20.1. savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, Siuo pareigybés aprasymu,
ugdymo jstaigos darbo ir tvarkos taisyklémis bei kitais jstaigos norminiais teisés aktais,
atitinkamomis saugos ir sveikatos instrukcijomis;

20.2. imtis visy jmanomy teiséty priemoniy savo funkcijoms jgyvendinti;

20.3. saugoti gamybines ir komercines paslaptis, kurias suzino atlikdami savo pareigas;

20.4. wuztikrinti turimos informacijos konfidencialumg, korektiska gauty duomeny
panaudojima, asmens duomeny apsaugos teisés akty nustatyta tvarka:

20.4.1. turimos informacijos susijusios su ugdytiniy veikla, sveikata, elgesiu, gyvenimo
salygomis neplatinti su tuo nesusijusiems asmenims (nei zZodZiu, nei rastu darbuotojams, tévams,
ziniasklaidai, visuomenei, vieSosiose erdveése);

20.4.2. neplatinti informacijos susijusios su lopselyje-darzelyje ,,Pasaka® dirbanciy
darbuotojy veikla, sveikata, asmens duomenimis (nei zodZiu, nei rastu darbuotojams, tévams,
ziniasklaidai, visuomenei, vieSosiose erdvése);

20.5. mokytis ir tobulinti profesing kvalifikacija mokymo kursuose, seminaruose jstaigoje ar
Kituose renginiuose;



20.6. dirbti dorai ir sgziningai;

20.7. laikytis darbo drausmes;

20.8. laiku ir tiksliai vykdyti darbdavio nurodymus;

20.9. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy;

20.10. rupintis kity jstaigos darbuotojy sauga ir sveikata;

20.11 tausoti darbdavio turtg ir patikétas materialines vertybes;

20.12. savo atliekamame darbe laikytis taupumo ir tikiSkumo principy;

20.13. tiksly ir teisingg dokumenty pildyma ir iSsaugojima,teikiamos informacijos teisinguma.

21. Turi laikytis nustatyto jstaigoje gaisrinés saugos rezimo, neleisti susidaryti salygoms
keliancioms gaisro rizikg bei imtis atitinkamy prevencijos priemoniy.

22. Privalo vykdyti valstybés valdzios, valdymo institucijy ir valstybiniy kontrolés jstaigy
pareigiiny teisétus nurodymus ar reikalavimus kuruojamos veiklos klausimais.

23. Negalédamas atvykti | darba, dél objektyviy priezasCiy, apie tai informuoja jstaigos
vadova arba tukio dalies vadova.

24. Laikytis lopselio—darzelio direktoriaus jsakymu patvirtintos ,,Maisto produkty priémimo,
laikymo, iSdavimo kontrolés tvarkos®.

25. Atleidziant i§ pareigy privalo perduoti jj kei¢ian¢iam asmeniui arba lopSelio-darzelio
»Pasaka‘“ direktoriaus jgaliotam asmeniui visas materialines vertybes ir dokumentus, uz kuriuos buvo
atsakingas.

26. Maisto produkty sandélininkui gali buti taikoma drausmés atsakomybé, jeigu jis:

26.1. aplaidziai vykdé savo pareigas;

26.2. pazeid¢ darbo drausmeg;

26.3. darbe girtavo, ruké, naudojo narkotikus, amoraliai elgési;

26.4. vykdé patycias ir smurtg, grubiai, nepagarbiai elgési, naudojo spaudimg su vaikais /
mokiniais, jy tévais (globé&jais, rlpintojais), mokytojais ir kitais mokyklos darbuotojais;

26.5. savo veiksmais, zodziais ar neveiklumu padaré¢ mokyklai moraling ar materialine Zala,
pakenké mokyklos jvaizdziui.

27. Maisto produkty sandélio sandélininkui uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamag
vykdyma, dél jo kaltés padarytg zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZzinau ir sutinku:

(vardas, pavarde, paraSas)
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