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PLUNGES LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA* )
STATINIU PRIEZIUROS IR EINAMOJO REMONTO DARBININKO PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — statiniy prieZitiros ir einamojo remonto darbininkas.

Pareigybés grupé — V grupés darbuotojas.

Pareigybés lygis — D, kuriam netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

Pareigybés pavaldumas — yra pavaldus direktoriui, tiesiogiai atskaitingas direktoriaus
pavaduotojui tkio reikalams.

Pareigybés paskirtis — uZtikrinti priskirty uzdaviniy jgyvendinimg ir funkcijy vykdyma,
pastaty priezilrg ir tinkama funkcionavima, atlikti patalpy ir inventoriaus, baldy ir jrangos, reikalingy
ugdymo aplinkos uztikrinimui, einamajj remontg ir prieziiirg.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. mokéti naudotis darbo jrankiais, zinoti pastaty technines savybes, jy priezitiros ir
naudojimosi taisykles;

1.2. zinoti einamojo remonto darby atlikimo terminus ir tvarka;

1.3. atlikti smulkius patalpy ir inventoriaus priezitiros ir remonto darbus, iSmanyti medienos
apdirbimo darbus;

1.4. Zinoti vandentiekio, kanalizacijos, Silumos sistemy technologijas ir reikalavimus darbui
su jomis;

1.5. zinoti, buti isklauses, darbo vietoje, darbuotojy civilinés saugos ir sveikatos,
priesgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos reikalavimus;

1.6. zinoti pirminiy gaisro gesinimo priemoniy iSdéstymo vietas, iSmanyti jy veikimo
principus, panaudojimo galimybes, Zinoti savo veiksmus kilus gaisrui;

1.7. zinoti materialinés atsakomybés pagrindus;

1.8. darbininku gali dirbti ne jaunesnis kaip 18 mety amziaus, saziningas, darbstus, be
zalingy jprociy;

1.10. mokeéti savarankiskai naudotis tikio priezitiros jrankiais (atsuktuvai, kaltai, greztuvai ir
t.t);

1.11. turi buti neteistas pagal pazymga ,,D¢l jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro
duomeny apie fizinj asmenj*;

1.12. turi buti atestuotas pagal privalomojo higienos jgiidziy mokymo ir privalomosios
pirmos pagalbos mokymo programas, nustatyta tvarka pasitikrines sveikata;

1.13. turi bati isklauses ir baiges Mobilizacijos ir pilietinio pasipriesinimo departamento prie
krasto apsaugos ministerijos “Pasirengimo pilietiniam pasiprieSinimui ir mobilizacijai pagrindy
mokymo programa”;



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas mokyklos vidaus patalpose:

9.1. atlieka vidaus patalpy remonto ir apdailos darbus, valymo, dazymo ar dekoravimo
darbus;

9.2. pagal kompetencijas uztikrina lopselio-darzelio pastato iSorg, santechnikos, ap$vietimo
priezilrg ir sauguma;

9.3 atlieka grupiy komplektavimo darbus, esanciy baldy priezitira, atlicka jy remontg (sunesa
baldus, reguliuoja stalus, vaizdines priemones ir kt.);

9.4.padeda paruosti lopselio-darzelio vidaus ir lauko erdves jvairiems renginiams;

9.5. atlieka einamajj apSildymo, védinimo sistemy ir jy jrenginiy remontg;

9.6. priziiiri Siluminj mazga, Silumos apskaitos prietaisus, atlieka jy profilakting priezitira;

9.7. apie darbo metu pastebétus sistemy gedimus informuoja tikved; ir imasi priemoniy jiems
pasalinti;

10. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas mokyklos lauko teritorijoje:

10.1. palaiko ir prizitri lopselio-darzelio teritorijoje tvarka ir Svara,

10.3. vykdo neeilines pastato, patalpy apzitiras po smarkiy liti¢iy ir gausaus sniego, stipriy
véjy, Saliy ir atodrékiy;

10.4. nuolat tikrina vandentiekio, kanalizacijos technin¢ bukle, valo pastato kanalizacijos
tinklus;

10.5. padeda lopselio-darzelio darbininkams atlikti kitus smulkius darbus (pjauti zolg, kasti
sniegg ir pan.);

10.6. pastebéjes sulauzyta ar sugadintg lauko inventoriy ar jrenginius nedelsiant apie tai
informuoja tikio dalies vadova.

11. Atlikes darbg ar pasibaigus darbo dienai sutvarko savo darbo vieta: surenka Siuksles,
irankius, medziagas padeda i joms skirtas vietas (SiukSliy konteineriai, sandéliavimo aiksStelés,
sandéliai ir kt.).

12. Laikosi asmens higienos reikalavimy, esant reikalui ar dirbant atskirus darbus, galinCius
turéti jtakos jy sveikatai, privalo naudoti apsaugos priemones.

13. Dirba paskirtg darbg i§ anksto susipaZings su saugiais darbo metodais, iSklauses ir
raStiSkai susipazings su atliekamo darbo saugos instrukcijomis ir nurodymais, biitinai naudojant
asmenines ir kolektyvines apsaugines priemones paskirto darbo atlikimui.

14. Neleidzia dirbti uz save pasaliniams asmenims.

15. Vykdo kitus mokyklos direktoriaus, tkvedzio ir direktoriaus pavaduotojui tkio
reikalams pavedimus, susijusius su mokyklos pastaty, tinkly ir inventoriaus remonto darbais.

16. Uztikrina vaiky sauguma:

16.1. suzinojgs, jtargs ar pastebéjes zodines, fizines, socialines, kibernetines patycias,
taikomg smurtg ar jvairaus pobiidzio iSnaudojimg vaiko atzvilgiu:

16.1.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelianc¢ius veiksmus;

16.1.2. imasi prevenciniy veiksmy, primena vaikui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra
Jtariamas tyCiojimusi, elgesio taisykles;

16.1.3. apie jtariamas ar jvykusias patyCias informuoja mokytoja, Svietimo pagalbos
specialista, mokyklos administracija;

16.1.4. esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant suteikia pirmaja pagalba
nukentéjusiam, kreipiasi ] pagalbg galincias suteikti institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.),
kviecia visuomenés sveikatos specialistg, mokytoja, informuoja direktoriy, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui.



16.2. pastebéjus smurto ir (ar) priekabiavimo prie§ jstaigos darbuotojus apraiskas nedelsiant
stabdyti ir pranesti lopSelio-darzelio ,,Pasaka“ direktoriui, jam nesant lopSelio-darzelio ,,Pasaka“
direktoriaus pavaduotojui ugdymui, pavaduotojui tikio reikalams.

17. Laikosi etikos ir moralés normy darbe ir visuomenéje.

18.Teikia paraiskas tikio dalies vadovui biitiny priemoniy ir pan. pirkimui.

IV SKYRIUS .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES IR ATSAKOMYBES

19. Statiniy priezitiros ir einamojo remonto darbininkas atsako:

19.1. uz Lopselio-darzelio teritorijos pastaty ir aplinkos priezitira, pastaty ir teritorijos Svara,
sauguma;

19.2. visiskai atsakingas uz savo veiksmus ir pareigybés funkcijy vykdyma, pavesty darby
atlikimo kokybeg;

19.3. jam patikéto inventoriaus, jrengimy ir instrumenty tinkama naudojima, priezitrg ir
apsauga;

19.4. negalédamas atvykti | darba dél pateisinamos priezasties, apie tai perspéja jstaigos
vadova;

19.5. atsakingas uz kasmetinj savo sveikatos patikrinima;

19.6. nuolat apzitréti lauko zaidimy jrenginius, smélio dézes, kad uztikrinti saugig
ugdymo(si) aplinka;

19.7. pastebéjus jrenginiy, pastaty gedimus nedelsiant praneSa direktoriaus pavaduotojui
tikio reikalams;

19.8. dalyvauja bendrose bendruomenés nariy talkose;

19.9. baigus darba, palieka tvarkingg darbo vieta;

19.10. draudziama naudotis savadarbiais elektriniais ir mechaniniais prietaisais, palikti
prietaisus ir jrankius be prieziliros;

19.11. vykdo kitus Lopselio-darzelio vadovy teisétus nurodymus;

19.12. savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, Siuo pareigybes apraSymu,
ugdymo jstaigos darbo ir tvarkos taisyklémis bei kitais jstaigos norminiais teisés aktais,
atitinkamomis darbo ir prieSgaisrinés saugos ir sveikatos instrukcijomis;

19.13. wuztikrinti turimos informacijos konfidencialuma, korektiSka gauty duomeny
panaudojima, asmens duomeny apsaugos teisés akty nustatyta tvarka:

19.13.1. turimos informacijos susijusios su ugdytiniy veikla, sveikata, elgesiu, gyvenimo
salygomis neplatinti su tuo nesusijusiems asmenims (nei ZodZiu, nei raStu darbuotojams, tévams,
ziniasklaidai, visuomenei, vieSosiose erdvése);

19.13.2. neplatinti informacijos susijusios su lopSelyje-darzelyje ,,Pasaka® dirbanciy
darbuotojy veikla, sveikata, asmens duomenimis (nei zodZiu, nei rastu darbuotojams, tévams,
ziniasklaidai, visuomenei, vieSosiose erdvese);

19.14. negalédamas atvykti | darba, dél objektyviy priezasCiy, apie tai informuoja jstaigos
vadova, arba pavaduotoja tikiui.

20 Statiniy priezitros ir einamojo remonto darbininkas turi teisg:

20.1. informuoti tiesioginj vadovg apie darbuotojus kurie nesilaiko darbo tvarkos;

20.2. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiSkai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir techniSkai apripintg darbo vietg. Kurti
emociskai saugig ugdymo(si) aplinka.

20.3. atsisakyti dirbti, rastu informavus [staigos vadova, jeigu yra pavojus darbuotojy saugai
ir sveikatali, jis neapriipintas reikiamomis darbo priemonémis arba jos yra netinkamos naudoti;

20.4. turi ir kitas jstatymuose ar kituose norminiuose teisés aktuose numatytas teises.

21.AtleidZiant 1§ pareigy privalo perduoti jj kei¢ian¢iam asmeniui arba lopSelio-darZelio ,,Pasaka®
direktoriaus jgaliotam asmeniui visas materialines vertybes, uz kurias buvo atsakingas.



22. Statiniy prieZiliros ir einamojo remonto darbininkas gali buti taikoma drausmes
atsakomybé, jeigu jis:

22.1. aplaidziai vykdé savo pareigas;

22.2. pazeidé¢ darbo drausmg;

22.3. darbe girtavo, ruke, naudojo narkotikus, amoraliai elgési;

21.4. vykdé patycias ir smurta, grubiai, nepagarbiai elgési, naudojo spaudima su vaikais /
mokiniais, jy tévais (globé¢jais, rlipintojais), mokytojais ir kitais mokyklos darbuotojais;

22.5. savo veiksmais, zodziais ar neveiklumu padaré mokyklai moraling ar materialing
zala, pakenké mokyklos jvaizdziui.

23. Statiniy prieziiros ir einamojo remonto darbininkas uz savo pareigy nevykdyma ar
netinkamg vykdyma, dél jo kaltés padaryta zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.

Susipazinau ir sutinku:

(vardas, pavardé, parasSas)
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